LA COOPERATIVE CITES COOP
RECRUTE SON OU SA FUTUR.E
DIRECTEUR.RICE (H/F)

Cofondée en 2019 par Cités Caritas et le Secours Catholique — Caritas France, la coopérative Cités Coop reprend les
missions et principes fondateurs des Coopératives d’Activité et d’Emploi.

Par l'appui & la création et au développement d’activités économiques, elle a pour mission de rendre accessible
I'expérience entrepreneuriale a toutes et tous dans un cadre sécurisé et avec une dimension d’accompagnement socio-
professionnel. Son but : faire de chaque parcours une réussite dans une démarche d’insertion (accés a I'entrepreneuriat
salarié, formation, valorisation des compétences, retour a 'emploi salarié, etc.).

CONTEXTE DU POSTE

Deux ans aprés son lancement en lle-de-France, et dans la continuité de
'ouverture début janvier de sa seconde antenne a Bordeaux, I'association de
préfiguration Cités Coop est devenue a l'automne 2022 une société
coopérative d'intérét collectif pour poursuivre et amplifier ses actions. Une
nouvelle étape vers une reconnaissance institutionnelle de son modéle
socialement innovant !

L'équipe pluridisciplinaire de Cités Coop est aujourd’hui composée de huit
personnes qui accompagnent la soixantaine d’entrepreneurs qui ont fait
confiance a Cités Coop pour soutenir leur projet.

MISSIONS PRINCIPALES

Sous la responsabilité de la présidence de la coopérative et par délégation, le/la directeur.rice de Cités Coop a
pour mission principale la gestion et le développement de la coopérative en lle-de-France et a Bordeaux, dans le
respect de sa mission sociale et de ses enjeux économiques et en accord avec les orientations de sa
gouvernance coopérative.

» Pilotage et développement de [l'activité des antennes francilienne et
bordelaise pour consolider le modéle économique de la coopérative

» Représentation institutionnelle et développement partenarial pour renforcer
la reconnaissance du modele et son financement

® Management et gestion des ressources humaines pour un accompagnement
et une offre de service qualitative

¢ Diversification des activités (parcours de formation certifiant, coopératives
éphémeres, etc.) pour maximiser I'impact social de Cités Coop

» Animation de la vie coopérative pour garantir une véritable gouvernance
d’entreprise partagée

PROFIL RECHERCHE

e Formation supérieure de niveau 1 (bac +5) ;

¢ Compétences confirmées dans la conduite de projet d'économie sociale et solidaire ;

o Expérience du secteur de I'accompagnement a la création d'activité ;

o Fortes qualités humaines, relationnelles et managériales;

o Aptitude a piloter une entreprise dans sa dimension économique et institutionnelle ;

e Une expérience entrepreneuriale et un fort intérét pour le milieu coopératif seraient un atout ;

STATUT

CDI a temps complet basé a Paris 20eéme
Rémunération : +/- 48K€ bruts annuels selon profil
Des déplacements réguliers en France et en particulier a Bordeaux sont a prévoir

CV et lettre de motivation a adresser a recrutement@citescaritas.fr
Poste a pourvoir début 2023




