
Vous souhaitez participer aux changements de pratiques en matière de réduction des

déchets ? Vous souhaitez transmettre les bons gestes citoyens en matière de prévention

et de tri des déchets aux plus jeunes des écoles primaires ?

Contact : envoyer votre CV et une lettre de motivation manuscrite à : 

L&M et Associés – Valentine Péters: valentine.peters@l-et-m.com - www.l-et-m.com

Formation
Le début de la mission débutera par une  

formation spécifique 

• à la « culture déchets » 

• aux techniques de communication orale.

Mission :
• Animations dans les écoles primaires (en semaine)

• Animations de stands grand public en région 

Ile-de-France et Hauts-de-France 

(possibilités les WE)

• Gestion logistique des outils et supports

• Reporting bilan des missions

Profil :
• Rigueur et autonomie

• Dynamisme contagieux

• Créativité et une détermination pour relever 

les défis

• Bon relationnel

• Capacité d’écoute

Compétences requises
• Très bonne expression orale

• Qualité d’organisation et ponctualité

• Sensibilité aux problèmes environnementaux

Les +
• Maîtrise Pack-Office 

• Expériences dans l’animation

Rémunération
• Rémunération : 1 577 € / mois 

(4 jours, soit 28 h./semaine).

• Remboursement des frais kilométriques ou de 

transport en commun

Durée
• CDD de 2 mois renouvelable 6 mois

• Début du contrat : 30 septembre 2025

• Possibilité travail à temps partiel, minimum 

2 jours/semaine

Vous serez amené.e à vous déplacer 

4 fois par semaine en Ile-de-France (en 
fonction de vos jours de travail).

Permis B apprécié
• Permis de plus de 2 ans

• Véhicule personnel de préférence

Départements 75, 92, 91, 93 et 94

Date limite de 

candidature : 

15/08/2025

DEVENEZ ANIMATEUR.TRICE SCOLAIRE 

Réduction des déchets

job étudiant

GREEN

et 

utile
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