
 
 

FICHE DE POSTE 
 

Alternant-e logistique - gestion de projet 
 
 

CONTEXTE ET PRÉSENTATION DE SAWA 

SAWA est une association à but non lucratif créée en 2020, dont la mission est de favoriser l’inclusion 
socio-culturelle et l’insertion professionnelle des personnes en situation d’exil, notamment à travers les arts 
culinaires. L’association développe des projets qui allient solidarité, partage et valorisation des savoir-faire, 
tout en créant des espaces de rencontre et d’engagement citoyen. 

Dans le prolongement de ses actions, SAWA a récemment ouvert un tiers-lieu alimentaire solidaire. Ce lieu 
regroupe plusieurs activités complémentaires : une épicerie solidaire ouverte en mixité sociale, la 
préparation de repas faits maison destinés à des distributions en maraudes, ainsi que la confection de colis 
alimentaires pour des personnes en situation de précarité. 

Ce tiers-lieu vise à répondre à des besoins alimentaires, tout en renforçant les liens sociaux et en créant des 
opportunités d’engagement pour des personnes socialement isolées. Dans ce cadre, la logistique occupe 
une place essentielle pour assurer la bonne réception, gestion et distribution des produits. Nous 
recherchons un(e) alternant(e) motivé(e), autonome et rigoureux(se) pour renforcer notre équipe.  

IDENTIFICATION DU POSTE 

Intitulé du poste Chargé-e de logistique  

Nature du poste  ☑ Alternance de 12 mois  

Temps de travail ☑ Selon le rythme de la formation. 

Localisation du poste  18 rue Tchaïkovski, 75018 Paris. Déplacements en Ile-de-France.  

Rémunération du poste  Selon la grille des rémunérations des contrats d'apprentissage et de 
professionnalisation de 2025. 

 

MISSIONS PRINCIPALES 

1.​ Collecte et transport des produits  

-​ Assurer chaque semaine le transport des commandes de l’association à l’aide du véhicule 
utilitaire, en effectuant les déplacements vers les différents lieux de collecte. 

2.​ Réception et manutention 

-​ Étiqueter les produits en rayon selon les procédures. 
-​ Garantir le respect de la chaîne du froid et des règles d’hygiène et de sécurité alimentaire. 

 



 
 

-​ Contribuer au suivi numérique des entrées et sorties de produits via les logiciels de l’association. 

3.​ Mise en valeur et traçabilité des produits 

-​ Décharger les marchandises et assurer leur mise en rayon. 
-​ Entrer les produits en stock via les outils de suivi interne. 
-​ Participer aux inventaires réguliers. 
-​ Assurer ponctuellement la réception et la mise en stock lors des collectes alimentaires en 

magasin. 

 

 

EXPÉRIENCES ET FORMATIONS SOUHAITÉES 

 
Formation 

Étudiant(e) en Bac+2 ou Bac+3 en logistique, transport ou supply chain : 
BTS Transport et Prestations Logistiques, BTS GTLA, DUT/BUT Logistique et 
Transport, Licence Pro Logistique ou Supply Chain. 

 

COMPÉTENCES REQUISES 

 
 
 

Profil recherché 

Permis B indispensable pour la conduite du véhicule utilitaire. 

Rigueur, organisation et autonomie. 

Bonne condition physique (manutention régulière). 

Maîtrise de base des outils informatiques (Excel, logiciels de suivi de stock). 

 
Calendrier et modalités :  
 
Pour candidater, envoyez votre CV et une lettre de motivation par courriel à l’adresse 
epicerie@sawa-asso.org.  
 

 

mailto:epicerie@sawa-asso.org

