
 
 

FICHE DE POSTE 

 
Chargé·e de gestion et d'animation “tiers-lieu solidaire et durable” (H/F) 

 

Date de mise à jour : 4 juillet 2025 

 

CONTEXTE ET PRÉSENTATION DE SAWA 

SAWA est une association à but non lucratif créée en 2020, dont la mission est de favoriser l’inclusion 

socio-culturelle et l’insertion professionnelle des personnes en situation d’exil, notamment à travers les arts 

culinaires. L’association développe des projets qui allient solidarité, partage et valorisation des savoir-faire, 

tout en créant des espaces de rencontre et d’engagement citoyen. 

Dans le prolongement de ses actions, SAWA a récemment ouvert un tiers-lieu alimentaire solidaire. Ce lieu 

regroupe plusieurs activités complémentaires : une épicerie solidaire ouverte en mixité sociale, un espace 

de préparation de repas faits maison destinés à des distributions en maraudes, ainsi que la confection de 

colis alimentaires pour les personnes en situation de précarité. 

Ce tiers-lieu vise à répondre à des besoins alimentaires, tout en renforçant les liens sociaux et en créant des 

opportunités d’engagement pour des personnes socialement isolées. Afin d’assurer son bon 

fonctionnement et son développement, SAWA recrute un(e) Chargé(e) de gestion et d’animation. Cette 

personne jouera un rôle central dans la coordination quotidienne du lieu, le pilotage des activités, la gestion 

des équipes (salariés, bénévoles, volontaires) et l’animation de la vie collective. 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Intitulé du poste Chargé·e de gestion et d'animation “tiers-lieu solidaire et durable” (H/F) 

Nature du poste  ☑ CDD 12 mois 

Temps de travail ☑ Temps plein 

Localisation du poste  18 rue Tchaïkovski, 75018 Paris.  

Rémunération du poste  21 621,60 € bruts/an, avec ajustement possible selon expérience. 

 

DESCRIPTION ET MISSIONS DU POSTE 

 
Missions, activités et 
tâches du poste  

Gestion opérationnelle du tiers-lieu solidaire.  

Encadrement et animation des équipes bénévoles. 

Gestion logistique et approvisionnements.  

 



 
 

Développement et gestion des partenariats.  

Accueil, accompagnement et suivi des bénéficiaires.  

 

EXPÉRIENCES ET FORMATIONS SOUHAITÉES 

Expériences 
professionnelles  

Expérience réussie en gestion de projets culturels, tiers-lieux ou 
développement associatif.  
Une connaissance du secteur de l’aide alimentaire serait un plus.  

Diplômes et formations Bac + 3 minimum (Sciences politiques, Économie sociale et solidaire, 
Gestion  coopérative, Innovation sociale, Management humain) 

 

COMPÉTENCES REQUISES 

 
 
 

Profil recherché 

Autonomie, prise d’initiatives. 

Adaptabilité, pouvoir jongler entre différentes tâches et faire face aux 
imprévus. 

Excellent relationnel  

Maîtrise de l’outil informatique 

 

Calendrier et modalités :  

 

Pour candidater, envoyez votre CV et une lettre de motivation par courriel à l’adresse 

epicerie@sawa-asso.org, jusqu’au 1er août 2025.  

 

Les entretiens se réaliseront la semaine du 4 au 8 août 2025, pour une prise de poste le plus tôt possible. 
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