
COORDINATEUR.RICE DES BÉNÉVOLES
(CDD 1 AN / TEMPS PARTIEL DE 24H)

REFUGES SOLIDAIRES

MISSION PRINCIPALE

Lieu de travail : Briançon 05100

Refuges Solidaires a pour mission la mise à l’abri des personnes exilées à la frontière franco-italienne.
Durant cette période de répit, l’association répond à leurs besoins fondamentaux : alimentation, accès aux
soins, hygiène et accompagnement. Le principe fondamental de l’action de Refuges Solidaires se base sur la
dignité de l’accueil, offert inconditionnellement à toutes les personnes en situation d’exil à Briançon.
L’association est ouverte jour et nuit, toute l’année. Elle est à but non lucratif, apartisane et laïque. 

Sous l’égide du conseil d’administration, le.la coordinateur·rice des bénévoles est en charge de la gestion,
de l'accompagnement et de l’animation des bénévoles au sein de Refuges Solidaires. Iel adhère pleinement
au projet associatif, à son fonctionnement et contribue à son évolution. Iel travaille en binôme avec un·e autre
coordinateur·rice des bénévoles, avec qui iel partage des missions similaires.

À PROPOS DE L’ASSOCIATION REFUGES SOLIDAIRES

Coordination et accompagnement des bénévoles : 
Mobiliser, accueillir et former les nouveaux bénévoles des pôles Vie quotidienne et Accueil dans leurs
missions d’accueil de jour et d’accueil de nuit des personnes exilées :

Gérer l’administratif lié au bénévolat (gestion des boites mails, de la base de données des bénévoles, des
adhésions)
Assurer la formation des nouveaux bénévoles 
Animer des temps de réunions de bénévoles 

Coordonner la présence continue des bénévoles :
Élaboration et suivi des plannings journaliers des bénévoles
Suivi du planning de logement des bénévoles
Accompagner et prendre soin des équipes bénévoles

Lien général avec la structure Refuges Solidaires :
Participer à la rédaction de protocoles
Participation aux réunions stratégiques et opérationnelles avec les partenaires (PASS, MDM, Réseau Toile,
etc.)
Animation de temps collectifs
Participation aux réunions du Conseil d'Administration (2 fois par mois)
Veiller au respect du règlement intérieur par les bénévoles et les personnes accueillies, assurer une
médiation en cas de conflits et participer aux prises de décisions urgentes

MISSIONS ET ATTRIBUTIONS



Savoir-être : 
Adhérer au projet associatif de Refuges
Solidaires
Être autonome dans son travail
Gestion du stress 
Prise de recul
Sens de la médiation et des relations
interculturelles
Avoir le sens du travail en équipe
Être réactif

En cas d’intérêt, merci de
contacter le “Pôle Ressources
Humaines” sur l’adresse mail

contact@refugessolidaires.com

Travail en binôme avec un·e autre
coordinateur·rice des bénévoles.

Temps de travail : 24h/semaine

Salaire : 13,33€ bruts de l’heure

Jours de travail définis selon planning

QUALITÉS ET COMPÉTENCES REQUISES

ÉLÉMENTS CONTRACTUELS

Savoir-faire : 
Coordination d’équipe et animation de
réunions
Utilisation d’outils numériques (rédaction de
documents, emails, plateformes bénévolat)
Connaissance des enjeux liés à l’accueil de
personnes exilées
Capacité à travailler en lien avec un réseau de
partenaires associatifs et institutionnels


