
 
 

 
Coordinateur·ice d’atelier vélo  

28h -  CDI  
 
 
Présentation de la structure  
La Cyclofficine de Paris est un atelier vélo participatif, solidaire et autogéré. Créée en 2010, La 

Cyclofficine de Paris ouvre les portes de son premier atelier d’autoréparation dans le quartier 

Saint - Blaise en 2012, puis le second dans le quartier des Fougères en 2014. Son territoire 

d’action principale couvre tout le 20e arrondissement de Paris.  

Au travers des différentes actions qu’elle entreprend, La Cyclofficine de Paris promeut la 

mobilité active, le réemploi solidaire et l’éducation populaire. L’objet principal de l’association 

est d’encourager les habitant·es à l’usage quotidien du vélo, en facilitant l’acquisition, 

l’entretien, et la réparation des bicyclettes. Par l’apprentissage de la mécanique cycle, le 

réemploi des vélos et pièces détachées et une tarification accessible à tous·tes, elle participe 

à rendre les cyclistes plus autonomes, à  prolonger la durée de vie de leurs vélos et à réduire 

les déchets de la filière.  

La Cyclofficine de Paris vit d’une énergie collaborative à travers les principes fondamentaux 
qui la traversent : le réemploi, l’éducation populaire, la lutte contre les différentes formes de 
discrimination et la tarification solidaire. Elle a opté pour un  fonctionnement en autogestion 
laissant à chacun·e de ses adhérent·es la possibilité de prendre part aux actions qu’elle met 
en œuvre ainsi qu’à la gestion de l’association. Les décisions sont prises de manière collégiale.  

 
Site internet  : http://www.cyclocoop.org/  
 
 
Les missions du poste  
En lien direct avec les deux autres salarié·es de la structure, la Collégiale et les bénévoles, la 
personne recrutée aura pour missions de coordonner et d’animer les différents projets de 
l’association, mais aussi de s’assurer de la bonne gestion de l’atelier et de participer à la vie 
de l’association à travers les différentes instances de décision.  
 
 

I. Gestion de projets (45  %)  

 
1. Assurer la coordination générale des projets  : planifier les interventions avec les 

partenaires, anticiper les besoins humains et matériels...  
2.  Assurer le suivi des relations avec les partenaires opérationnels (écoles, collèges, 

associations, bailleurs sociaux…) et institutionnels  
3.  Assurer le suivi des budgets de projets en lien avec la personne en charge de la 

gestion financière  
4.  Assurer la communication du projet  aupr ès des partenaires et des publics 

concern és, ainsi que la valorisation des actions r éalis ées  
5.  Mise à jour des tableaux de bords, des outils de suivi et d’évaluation  
6.  Participer ponctuellement aux réunions opérationnelles de projet organisées par le 

Ré seau parisien des ateliers vélos (RéPAR) dont la Cyclofficine est membre active  
 



 

II. Communication (15  %)  
 

1. Création et édition de documents de communication (affiches, flyers, publications web 
et réseaux sociaux…) à partir des supports existants  

2.  Poursuivre la réflexion globale sur la communication, auprès des adhérent·es, des 
bénévoles et des publics concernés par les actions mises en place  

 
 

III. Animation et vie de l’atelier (30  %)  
 
En lien avec les autres salarié·es et bénévoles de l’association, la personne recrutée sera 
amenée à  : 
 

1. Animer les permanences hebdomadaires  
2.  Animer les ateliers d ’autoréparation «  hors - les - murs  »  
3.  Préparer le contenu pédagogique et animer les ateliers d ’initiation à la mécanique cy cle 

à destination d ’un public jeune  
4.  Animer des ateliers remontage/démontage et lave - cambouis avec les bénévoles de 

l’associat ion  

 
 

IV.  Participation à la vie de l’association (10  %)  

 
1. Participation et préparation des comités d’autogestion  mensuels et des réunions des 

différents groupes de travail thématiques   
2.  Participation à la préparation et la rédaction de l’assemblée générale de l’association  : 

rédaction du rapport d ’activit és, bilans quantitatifs des actions r éalis ées, r éflexion sur 
les sujets à amener en AG  

3.  Participation au développement et à l’alimentation d’outils de suivi et de gestion 
courante des activités de l’association  

4.  Encadrement des stagiaires ou services civiques  

 
En étroite collaboration avec le s  salarié·es et bénévoles de l’association, la personne 
recrutée sera amenée à intervenir en appui sur les sujets suivants :  
 

• Participation à la gestion du réemploi et de l’atelier  : débarras de v élos, tri, 
remontage et d émontage des v élos, rangement et am énagement de l ’atelier...  
• Conception d’outils pédagogiques à destination des adhérent·es et des participant·es 
aux ateliers d’initiation,  
• Réflexion sur le modèle économique de l’association,  
• Participation à la vie de réseau de La Cyclofficine de Paris : réunions de travail et de  
coordination (RéPAR, L’Heureux Cyclage, InterCyclo).  

 
Compétences et qualités recherchées  
 

• Aisance relationnelle avec des publics et partenaires variés,  
• Imaginatif·ve et créatif·ve,  
• Autonome, méthodique et organisé·e,  
• De bonnes bases en mécanique vélo et une connaissance des ateliers vélo 
participatifs,  
• Sensibilité à l’environnement, et à l’économie circulaire,  
• Connaissance, attrait ou expérience du milieu associatif, du fonctionnement  
autogestionnaire ou du travail en collectif,  



• Connaissance des pratiques pédagogiques d’éducation populaire,  
• Expérience de l’animation de groupe et de la conception d’outils pédagogiques,  
• Une maîtrise de la suite Adobe ou équivalent est un plus  
• Une pratique régulière du vélo est évidemment un atout.  

 
Type de contrat  
Contrat à Durée Indéterminée (CDI) à temps partiel (28h).  
 
Rémunération  
1 970.65 euros brut/mois  (Convention collective ÉCLAT Groupe F, coefficient 350) Prise en 
charge :  ancienneté de branche, mutuelle, forfait mobilité et panier repas.  
 
Organisation du temps de travail  
Du mardi au samedi.  
La participation aux réunions d’organisation collective (Comité d’Autogestion mensuel et  
groupe s de travail) nécessite d’être disponible sur quelques créneaux en soirée.  
Travail le dimanche et le lundi très ponctuellement.  

 
 
 

Entretiens  
A partir du 17 octobre 2025.  

Date de prise de poste envisagée pour passation  
27 octobre 2025.  

 
 

Vous pouvez nous envoyer vos candidatures (CV détaillé accompagné d’une 
lettre de  motivation) à l’adresse : candidature.paris@cyclocoop.org  

 


