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OFFRE EMPLOI 
ENCADRANT(e) TECHNIQUE  D’INSERTION NETTOYAGE et HYGIENE DES LOCAUX 

CDI – 35 H 
 

La Régie de quartier Paris-Centre est une association Loi 1901, implantée depuis 2007 dans le centre de 
Paris (1e, 2e, 3e, 4e arrondissements). La Régie de quartier Paris-Centre pilote une entreprise d’insertion 
agréée par l’Etat pour 19 postes ETP et un espace de Vie sociale, dans le but de consolider le lien social sur 
son territoire.  
Nous proposons des parcours d’insertion par l’emploi de 24 mois, prioritairement aux résidents en 
difficulté du Centre de Paris (chômeurs de longue durée, bénéficiaires de minimas sociaux).  
  
Description du poste : 
 
Pour le pôle Nettoyage et Hygiène des locaux, nous recrutons un-e encadrant-e technique d’insertion qui a 
pour mission d’organiser l’activité de production nettoyage, support à l’insertion professionnelle de publics 
éloignés de l’emploi. Il/elle encadre et accompagne les salariés en insertion, afin de favoriser l’acquisition 
des compétences et savoir-être nécessaires à leur insertion professionnelle durable, et d’assurer la bonne 
exécution des prestations, conformément aux exigences de qualité requises.  
 
Missions : 
 
Vous accompagnez des salariés en insertion, dans le cadre d’une prise en charge globale en collaboration 
avec le/la conseillère en insertion professionnelle, en suivant leur mission sur différents sites dans le centre 
de Paris (résidences d’habitation, locaux associatifs et commerciaux, bases de vie de chantier, parking…) 
 
Vous participez aux recrutements et aux bilans des salariés en insertion en lien avec la conseillère 
d’insertion. Vous évaluez les progressions des salariés de votre équipe. 
 
Vous construisez et assurez la mise en œuvre et le suivi des plannings des salariés en insertion, êtes garant 
du suivi des heures et des absences. 
 
Vous suivez et formez les salariés sur les techniques d’hygiène et d’entretiens des locaux, la connaissance, 
l’usage et la gestion des produits dans le respect des plans de nettoyage que vous mettez en place. Vous 
veillez à la traçabilité des actions. Vous assurez avec votre équipe le nettoyage des sites qui vous sont 
confiés, en respectant les standards de qualité requis. 
 
Vous êtes force de propositions pour la mise en place de formations des salariés en insertion. Vous êtes en 
capacité de concevoir des formations et de les dispenser à vos équipes 
 
Vous élaborez des protocoles, veillez à leur bonne compréhension et application et au respect du planning 
des tâches à effectuer par les salariés en insertion. 
 
Vous appliquez et faites appliquer les règles de sécurité, le port des tenues professionnelles et des EPI. 
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Vous vous assurez du bon fonctionnement du matériel et participez à son entretien (nettoyage, 
détartrage,) 
 
Vous accompagnez les salariés dans la gestion des stocks de produits d’entretien et d’inventaires. 
 
Vous participez aux réunions d’équipe des salariés permanents et organisez des réunions techniques avec 
les salariés en insertion. 
 
Vous rendez compte de votre activité au directeur/directrice et vous renseignez les outils de 
suivi/reporting. 
 
Profil recherché : 
 

 Diplômé et qualifié dans le secteur de l’hygiène et de l’entretien des locaux. 

 CQP encadrant technique est un plus. 

 Expérience dans le secteur de l’hygiène et de l’entretien des locaux 
 

Compétences requises : 
 

 Pratique des publics en insertion/éloignés de l’emploi 

 Connaissance des normes de sécurité et d’hygiène dans le domaine du nettoyage. 

 Management d’équipe 

 Maîtrise de l’outil informatique (Pack Office) 
 
Qualité requises : 
 

 Sens de la pédagogie et de la transmission - bienveillance 

 Organisation 

 Rigueur 

 Autonomie 

 Prise d’initiatives 
 
Complément sur le poste : 
 
CDI 35 h –. A partir du : 15 juillet 2025 
Poste multi-sites : déplacements à prévoir dans le centre de Paris, en vélo, vélo cargo, transport publics ou 
à pied 
Mutuelle entreprise 
50% de prise en charge du transport 
Classement CCN Niveau 4 – Echelon A – Coeff 220 : 2350 euros brut selon expérience 
 
CV + lettre de motivation obligatoire. A adresser avant le 25/06/2025 par mail : 
direction@regiepariscentre.org 
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